
【参考様式】

自己評価項目
評価
結果

問題点・課題 改善内容と目標 時期と期間 責 任 者
備　　考

(必要な予算等)

障がいのない子ど
もたちとの交流

できて
いない 情報収集、職員体制

交流できる場などの情
報収集を行い、参加で
きるように支援体制を
整える

令和6年4月
～令和7年3
月

児童指導
員

保護者会など保護
者同士の連携

できて
いない 開催時期、内容の検討

年１回は開催できるよ
うに、方針会議にて決
定。担当者を決め、実
行できるように計画的
に取り組む

令和6年4月
～令和7年3
月

管理者
児発管

保護者に対する助言できて
いない

面談の設定、保護者の
しんどさや悩みにアン
テナをはる

日頃のコミュニケー
ションの中で、面談が
必要かどうかを図り、
必要性を感じたらじっ
くりと話を聞ける時間
を設ける。悩みに寄り
添いながら、課題に対
して広い視野をもって
事業所として何ができ
るかなどを一緒に考え
ていく。

令和6年4月
～令和7年3
月

管理者
児発管
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